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TITOWLO I DISFOSIZIONMI GEMERALT .

QRK. 1) RENOMINSZ[ONE E SEDE

S5i @ gostitWita in Mongalieri 1'Ascpciarzione di veolontariato
GRUFFD AaMICI DELLA VITA denominata G.A.V. ‘ '
Il G.A.V. ha sede in Borgata Tetti Piatti n. 82 ﬁEl_CDmunﬁ di
Moncalieri (TO) presso la FParrocehia S.Maria boretti.

ART. 2). ETATUTO E REGDLAMENTO

Con 1 i1scrizione al Gom.VYo 11 socio accetta di assumere le

fronalita ogel GRUPFD AMICI DELLA YITH che & disciplinato dal

prezents Statute, ed agizce nei limiti della Legose N.256 del 1991,

delle Leggl Regionalil, Statali @ dei FPrincip: gereralid

dell”Ordimamento Giuridico.

Il regolamente interno che sara deliberats dall’Assemblea

Ordinaria disciplina in armonia con lo Statuto. gli ulteriori

agpetti relativi all'organizzazione e all attivita.

Lo Statutu vincdgla alla sua osservanra i1 soci.

Esst costituisce unitamente al Regolamento interno. la regola
tedpondamentale di comportamanto del GRUPED AMICTI DELLA VITA.

ART. ) DURATA DELL"ASSOCIAZIONE

La durata delltAszsociazione & fissata fino al F1/12/I000
TITOLO II FINALITA® DELL®ORGANIZZIAZIONE
ART. 4) SCOFI

Il 2.A.Y, &% un'organizzazione di volontariate. lib&ramente
costituita e priva di gualsiasi scopoc di luero anche indiretto e
€1 avvaleg in modo pravalente e determinante dell’attivita -
personale, spontansa, gratuwita dei propri aderenti, che perseguono
gzclugivamente fin: di solidarieta.
L'Orgarizzazione di Voleontariato G-A.V. per=segue il fins della
solidariaetd civile, culturals, cociale.

= Il G.A.V. rersegue come fine fondamentale:
A) Il camsleto soddisfaciments delle negessita individual: e
sorlal: telle parsone con disabilitd: "
H) la porferta integrazicne ed i1nserimentc soclales
) il lova pentinuo progresso in tutt: 1 settori dells vita
Ciwviiayg
9) l"odurarioms alla vits sutodetsrminsata.
A tal Frae 11 G.ALV. 5. prepone 1n particciare { seguent: scopi
operati f1a.
Al dewigters e tut&lar@ i :udz k| nrgbﬂ*:x disanily mel lorg
dyriurtl =g intarssci z
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i W) promuovere, sollegitare, appeoogiare,. ed attivare ogni
iniziativa ad ooni livello ed 1n ocgri ambite: pubblico, privatno,
normativo, morale, assisternziale, sgnitario, preventivo,
informativo, scientifico, lavorativeo, economico, secolastica,
2portivo, scc. che abbiano lo scopo diretto o indiretto di
favcrire il progresso individuale 2 gzociale delle persone con
digabiliti fisica, oppure di diffgndere e migliorare la conoscenza
delle loro condizioni & delle lord esigenze compresa: l7eventuale
ietituzione o1 centri di ¢omunita-sllogoio:

C) dir partecipare ad analoghe iniziative o attivita attuate da
altri organismi, gruppi o persone, giuvdicate utili ai fin:
suddetti, '

L' Associarione G.A.V. & assolutamznte e rigorosamente indipendente
gda legami- 2 influsnz= di partiti politici o gruppi analeghi.
Inoltre oromuovends come fine prioritaria, 17 integraziong &
altresi sstranga ad ogni settarisme di eredo, di razrza, di csto e
d: persiero  ferme restante i1 G.ALV. un gruppo ad ispirazieone
criztiana.

ART. 5 AMEITO DI ATTUAZIONE DELLE FINALITA?

L*Orgarizzazione di vplontariato G.A.V. intende operare sul

territorio del Comune di Moncalieri e, compatibilmente alle
Cedlbigponibilita dei volontari, la dove le necescita le

trichiederanng., "

Se futyre necessita drganizzative della Asspciazions G.A.V. lo

renderanno opportuno, & prevista la possibilita’ di istituire

delle gserioni operative. -

- oy
TITOLO 11 GL1 ADERENTI
ART. &)  AMMISSIONE

Il mumero degli aderenti & illimitato.

Somo motensziall adererti alil’ aorganizzazione tutte le persone che
condividone le finalita del! B.A.V. & =omo moss1 da spiriteo da
solidariets,

Le persone che intendono aderire all’organizzazicre devono essere
magd:ocrennt e devono dimostrare rizpetto del comune senso morale,
civico, religioso.

ART. 7)Y CATEGDORIE DI S0CI
Il G.8.V. @ costituito das

n

S0 ORDINAFIG Coloro zhe congividono le finalita’
dell'fzetciazione steega,

S0CT ZOSTEMITORI g SENEMERIYI: Talnro che etostengong 10 mooo
particolare l"A=zsociazone.
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L]
1 contributi degli aderenti cono costituiti dalia guota di
. Trascrizione annuale. Le quote a carjco dei socl snstenmitori €
bmpemerit: sono le seguentis
Spc sostenitori il doppio della somma dei soci ordinari. sokd
panameriti a discrezionre personale partends da una cifra bage pari
al doppic dei smncstenitaori.

Ogrl Ucio pPud partecipare alls Ascemblee con diritto ad un voto
genza distinzione tra categorie. . o

ART. B)Y DIRITTI E DOVERI

I soci hanno 17 obbligo di ossServars il presente Statuto, 1

regelamgnti intern: & le geliberazioni legalmente adottate dal

CDHEiglib‘Difettivé. '

i_a gualita® di soci0 si arcquisisce con il versanento della gueta

associativa. Gli aderenti allorganizzaziohe devano svolgere 13

propria attivita in rado parsonale, puntuale, spontanea 8

gratuito, senza fin: di iucro. anrche indiretto.

Tl cempartamento verse gli altri aderentd od all'esternc del-

L grganizzazioneg, e’ animato da spirito di soligdarieta,

collaborazione ed attuato con correttezza. puona fode onesta’

probita’e rigore morale. La vielaziane dei suddettl poblighi |

rongente l'esclusione dell” aderents dall’Asseciazione ar sensi

dellarticolo sequente.

I socl hanno diritto a un vota, a partecipare alle Azsembleea £
“ylle attivita' promosse dall’AssDciazione.

I coci possone richiedere a titolo di rimborso SBESE le somme

affettivamente sostenute e documentate per lo svolgimento delle

mansioni abirtuall dell’Associazione,,

i

+

o L

ART. 5  ESCLUSIONE

L’ aderente al G.A.V. che contravvigne ai doveri stabilitl dallo
statuto. pub’ essere escluso gall organiz-azione.

Chiungue non agisca nell’osservanza gei suddetti criteri del
regolamenti interni e della deontologia propria del G.A V. @
suscettibile a richiami e, s il caso lo richiedssse, a aventuale
esclusione deliberats in assemblea & voto segreto su proposta del
Consiglio Direttivao.

3

ta qualita” d=l socio si pcerde per estinzione, recesso. Rer
mancato pagameEnto della quate as=ociativa e per gselusione COmE
sgptra cetarminalta.

Il rececso del socio deve essere comunicatg in forma scritia al
G.A M. . 1 pembri del GConsiglio Direttivo € dei Revisori ¢l
cont: che non parteciping per tre volte consecutive alle Fiunioni
pello stessg, YErranno automaticamente esglusl.

[l spcio recsdutyy decaduts a wooluss nom ha giricto AL
restiturliong delle QUULE amzortative versatsE.

L&
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art. 0 HES ILURAZ TONE LELLT ASSOCIAZIONE

Lt associazions &’ tenuta & stipulare polizze agﬁicuratiyg il
v"r&npartuniﬁ pcecorso  ai propri aderenti nell’eserciZilo del—
1 attivita® sociale e per la responsabilita’ pivile verso tersi
e malattie connesse alle svolgimento dell attivita’ Y=t 2o
tart. & L. 204/810.

TITCLO IV OFRGANT

Sono otgani deil G 1’ Assembles, il Pregidente, 1l Consiglio
nirgttivo e 1 Fevisori dei tanti. Fossono essere inserite
ulteriori caricnhe-

ART. 11 AGSEMBLEA

‘sesemblea e’ Ccomposta da tutti ali aderenti all'organizzazione.
L hamsemblea £ preslieguts gal Fresident2 dell’organizzaflOne.
L tozembliea nuo’ essebe ordinaria o straordinaria.
" fceomblea crdinarid deve BSSerse convocata almeno una volta
ali'annd. '
11 Preatdante canvooa 1'nsgemblea con avviso s 1tio atfisso 1n
pacheca nella seae geil’aorganizzaziaone diecl giorni prima.
Le Assembles ordinaria = straordinaria vengons convacate dal
Fresidente @2l Consiglia hirettive cgni gualvalta lo stess0
Frasidente o almeno tre membri del Consiglio Direttive © wn
Lemgdsimo degli Associatyl righiedano per scritto la convoc&azione al
Fresidente. )

L*pcsemblea oroinaria indirizza tutta 1'ateivita’

dellAssociazione ed inaltre: o

~ approva il bilancio relativa ad ogni @sercizio

~ nomina i componenti del Consiglilo Direttivo o

- delipera l'eventuale regelamento interno @ ie sue varliazion:i

_ otabilizce 1 importo della guota associativa _

- =i esprime sulla reiecions di domande di ammission® di nuovi
scsociati esaminando la motivarione elaboratsa dxl Consiglic
Direttivo.

i Asmemblea shraordinarila deiipeta sulle modifiche de¥1’attm
costitutivo & dello statulo. sullo scioglimento anticipato e sulla
proroga della durata dell'assaciazione.

| f#ccemblea, Sia orainaria che ctraordinaria; €’ valigamente
coskituilta 1M Prima convaCazliong quando 13 pressnta o
rappresentata almeno 1a meta’ opiu’ uno  detl SOCL.

Loy msmcomds convOoSDiong o o2 R pua’ aver iumga nelio sTesse
grorng, T assenbles =7 walifamente costlitulia gualungue =1e 14
aLumErg el soci innervenutl o raporegentati
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dalla magaioranza dei gresenti, eccezzion fatta per 1a
deliberazione riguardante l'eventuale scicglimente anticipate
dell'hAssociazione @ relativa devoluzione del patrimonic residuo,
che deve essera adottata con la presenza € il voto favorevole di

lmeno tre guarti degli &associlati.

v ot v
2

<+

Sarannd ammesss numeEro Lna delega per oghl votante.

-
r

Le discussioni & |l deliberazioni dell'assemblea s0N0 riasauntg in
urr verbale redatto dal Segretario dell’acgemblea € sottoscritto
dal, Fresidente Mallo etesso Segretario.

fgni aderente ha diritto a consultare il verbale e di trarne copla
facendone richiesta al Sagretario. -

aRT. 12 IL FRESIDENTE .
ELEZIONE

I1 Fresidente &’ ela&to dal Consiglio Dairettiva.
FUNZ IONG

I+ presidente cel Conciglio Direttive ha la rappres@ntanIa legale
del G.A.Y., CONVOCE, presisde 1° ag=emblea der socli & wura
1*ececuzione delle delibarazioni Rrase. convoca e presieds 1l
. ~{fopziglio Direttivo, ne riasSsumé od esprime 1a volonta', risponde
delle gue attribuzionil davanti al Consial:g Direttivo €
alltassemilea. . :
Al Fresidente &' attriburta la rappresentanza del G.A.V. di Frente
ai terzi ed i1n giudizio. - . : _
11 Fresidents in casc dl urgenza assume i poteri del Consiglio
.+ Direttivn chiedendo ratifica allo steeso det provvedimenti
sdottati mell’assemblea immediatamente succaessiva.
In agcenza del Fresidente del Consiglio Direttive le Sue funzioni
vengoro attribuite ail Vice-Fresidente.

ART. 13 CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo e’ eletto dall’assemblea tra 1 suol
coamponenti: dura in carica = armni & 1 =uoi membri poSsEnnNo gssS@re
tutti o ra parte rieletti.

11 Consigl:oc Direttivo e’ rostituito o3 7 o 9 o 1l membri che
eleggornn il:

- Presidente

- Vige Fresidente

- Segretario

=~ Tegorlsre

— rumsra 3 o S oo 7 comsiglierd
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11 Conmsiglio Direttive e’ presieduto dal Fresidente, © 1n €aso di
cus as=enza dal Vice Presidante ed in assenza ai gntrambe, dal
., membro Pl anziano. .

L. SEGRETARIO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

I1 Secretario del Consiglio Dirsttive:

- redige i verbali delle sedute assembleari.

I verbali di ogni assemblea redatii a cura del segretario €
cottoscritti dallo st2es0 & da chi ha presieduto l7adunanzsa,
venacno conservati nella sede gel B.A.V.

- cura 1’annotazione dei nuovi soci nel Libro del Soci dopo che
gli stessi avranmo versato la guota asseciativa stabilita per

1 annc corrente. -

t

*

1L TESCRIERE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

f1 tgsgriars e’ il responsasile, di fronte al cansiglio Direttivo,
della gastione econemica finanzlaria del G.A.Y.

ART. 14 DIMISSIONI, SOSTITUZIONI, O SUFFLENIA pI MEMERI DGRGLI
ORGANI SOCIALI

L bl case di dimissieni del FPresidente, 1l Consiglio Ditettive resta
:n carica per il disbrigo esll’ordinaria amministraziene e si
convogca, Entro un mese dallie dimissiont. per pravvedeare
all"eleziore del puove Fresidehte.

[n csse di dimissioni di une o piu’ censiglieri o revisori deil
conti, subentra il prime escluso secondo la draguatoria rispetts
5lla alezigni annuali.

Neli casg’decada oltre la meta’ dei membri cegli grgani sociall. .
1* assemblea deve ecsere immediatamente convocats, per proceders
alla rielerions dell’interoc argano.

ART. 1S FUNZIONT DEL CONSIGLIO DIRETTINVC

Il Consiglio Direttive nomina 1l Fresidante. il vieepresidents,
il segretaric, 1l tesoriere.

a) provveds all‘amministraz:iene ardinaria a=allAssocliazions
b) radige il birlancio consuntivo e oreventivo € Yi unisc?
la reiazione fel Collegio cs=: revisori dsi sSsntl

c) predispome ia relazione anmuale sull’attzvitd’ svolta
dall'Asscclazione

4) promone all assemclea il Srogramma annuals g1 ALtV

y=
¥

57




17-DIC-26864 14:11 LA :C.I.M.I.T. SEL A11665T554 A:E1183631151 P.7-12

@) delibera la conveocazione gellfascemblea ordimaria’e

stragrdinaria, predisponendone, 1n wniane col-Presidente, il
relativo ordine del giorne
£) cura, di concerto col Fresigente l’esecwzions delle
deliberazioni adottate dall’assembies
g) ammiristra i beni dell’associazions
'n) delibers sulle spese e sull’erogazione dei fondl disponibil:
sempre nei limiti del bilancieo preventivo
i) propone le modificne dello Statuto all asczemblea
1} alabora resalamenti interni sottopenendoll all’approvaziene
dell’assembles .
m) +formula proposte per 11 miglior raggiungimentd dei +inl
dell’asseciazione - nooo-
n) ha poter= di intsrvente 1n tutti i cast in cui lo ritenga
opportunc per il proseguimanto dei fini assoclativi
a) nomina in particolare i rappresentanti dell?assnciaTiong  per
affari determimanti O comitati per lo =tugic di probleml
particolari, eco: S
p) adotta le decisioni oceorrenti & tutti i fini .suddetti
) risponde del suo operato davantl all”assemblea
) dalibsra sulle domande di ammissione previa richiesta

dell’ interescato @ @ ceguito di un colleguio dal gquale

dovra’ emergere il suc interssge al primcipi = alle

fimalita” cdell?associazione.

"

e

11 Camsiglio Direttive e’ convecato, sz possibile, UnNa valta al
mece = ogni gqualvolta il Fresaidente; O in sua vece il Vica-

Pre=idante lo ritenga Oppartuno, © quando almenc 1 due terzi del
componernti ne facciano richiescd.

Ascume le proprie deliberazicnl con veto Faverevols galla

I

Lemaggiloranza dedl prazenti.

ART. 1&) GRATUITA® DELLE CARICHE ASSOCIATIVE

L]
» L

gratuito salvo 1

Ogni‘carica asgociativa vieme ricoperta a titelo
rimborsi di spese anticipate e documentate.

ART. 17) DURATA DEGLI DRGANI. SCCIALT

Tutti gli organi sociali durano in carica finoc al subentvare ool
nugvi elettl.

TITOLO V: LE RISORSE ECOMNOMICHE
AFT. 18) BENI, CONTRIBUTI, EROGAZIONI E FROVENTIL N

L2 risorse economiche dellforganiczazicne SN0 cosbitylie da:
a) ben1 mmobili e mobili

R} eontributi

€ donazioni € lascit:

) attivicd’ marginalill g1 caratsare produth:ive

2) ogni altro tipe gi 2ntrats .
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RENI

' peni dell’organizzarion2 sono beni immobilil, beni registrati
mobili @ beni mobili. '

I benmi i1amobili e i peni ragistrati mobili pessono =2ssEre

acgquisiti dalltoroanizszaclong & gualsiasi titglo € sone ad 2584

imtestati.

»
L4

{ beni immobili, i beni regisirati mobili., nanche’ i benil mabili
cono elencati nell’inventario, che o' depositato presso 1la sece
aperativa dell’grganizzazions e pue’ essere consultato daglil
aderenti. . ;

EROGAZIONI DOMAZIONI E LASCITI

Le erogazieni liberali in denaro, e le domazioni sono acc@&ttats
dall’assemblea che delibera gulla utilizzazione di esse 1n armonia
con le finalita’ del B.ALV. ) ' _

I lasciti testamentari sono accettati con peneficio di inventario.
dall’assemblsa chs delibera sull’utilizzazione di e83:. in
armania con le fFinalita’ statutarie del G.A.V.

PROVENTI DA ATTIVITR’ MARGINALIL

I provent: derivanti da atrivita’ commerciall & produttive

marginall sono ipseriti 10 apposita voce del bLIARCILO
LegelliorganizzaZiong.

L’ agssemblea delipera sulla™ud

cilizzaziome dei praventi ¢he devano
essare comungue 1M arngnia Con 1

e +inalita’™ statutar: del G.A&.Y.

TITOLO VI I Zil.ANCIO0

4

- @/RT, 19) - ESERCIZIO EINAMZIARIO ED AFPROQVAZIONE Del SILANCIC . - .

Llecercizio financiario dell’associaczions e’ annuale e ha inizio @
termina rispettlvamente il primeo gennalo & i1 trentuno cicembre CU
cgni annc. _ ‘

Al termine 4di gIni esercizio il tesoriere redige i bilancio e 1o
amrropone alltanprovaziene dell’assemblea dei soci 2ntre 1l mesz
di aprils=.

S
i
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ELLE CONVENIICOMI

f1}

.A.Y. ey altri enti 0 mrgan:::a:xani EZNC
2a STraordinaria. L& €0oDAA d1 ogni
a & cura mel Frasidente nella sace de.

convenIion
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1perate da
venIioneg £ CUS
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ART. 21) STIPULAZICNE DELLA CONVENZIONE

L a conven=siame &° stipulata dal Fresidenze ael G.A.V.

“ ART.22) +DIFENDENTI E COLLAEORATCRI

i ' asse
I1 G.A.Y. pusd’ assumera del dipendenti gualora s& ne pre§ent
la nace=sits’. | o Catia
1 rapport: tra il G.A.Y. ed i dipendenti S0N0 digciplinati d
iegoe e ¢ay contratti di lavoro inerentil.

TITOLO vIII RAPFORTI TRA EMTI ED ORGANIZZAZIONI FRIVATE O
FUBBLICHE

ART. 23 RaAPFORTI CON ENTI ED ORGANTZZAZIONE FRIVﬁTE O PUBEBLICHE
11 B.A.V == lo rFitieng QPEOrTtUno partecipa € collabora con

{ = alizzaziene
altre oroanizzazioni private ed Enti Pubblizi per t?dgizﬁt%’.
delle Flaallta’ sociali, civil:, culturali e di SO =

Lo |

ART. 24 SoImEi IMENTO DELL ASSCCIAZIONE

- - . - bl a
In caco ci scioglimento gell assgciazion® 51 procedegg e
ligquidazions &l patrimonio celila stessa con nmml?i"‘gbcin*ione
dell’ascomblea ai un liguidatore anche estianso all  as 2

v i k- {=atoriaments
gtessa. =l patrimonic dell’assaclazions verrsa obblisz H

' i -1 & ranti 1n
devoluts ad altre organizsazioni di valontariato operant
idenmtice @ analogo settore. - X ‘ Coritari.

i i =aranno restituit: al prop
I beni ricevut: in comodato ara

LA

ART. 25) - DISEOSIZIONI FINALI ]

51 fa 1 mentD al
. Per Quanto non previsto dal presenta statute si fa ¢ ferl .

Codice civila 2 alle kLagg?i 1n mataria gi volantariato.
e ai Fegolamemiti vigznti.

sgel dhalo -4
Chgl 2% - LQ'EL gﬁi; }f;ﬁ

. L AR TR, ™
RapF ‘ zggtﬁf-g, B
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ELENCO NOMINATIVI DEL CONSIGLIQ DIRETTIVQ DEL
GRUPPO AMICI DELLA VITA '

1) Presidente: Crosetto Guido Tel. 6406861
2) Vice-Presidente: Venturine Giuseppe Tel. 6403034
3) Segretario: Savino Liliana Tel. 6467092
4) Tesoriere: Cutugno Clara Tel. 646620
5) Consigliere:
Responsabile Trasporti: Cavallero Piercostanzo
Tel. 6467360
6) Consigliere:
Responsabile Spirituale: Don Bruno Vanoni
Tel. 646404
7) Consigliere:
Responsabile Attivita Domiciliari: Reolle Michelina

Tel. 646329

8) Consigliere:
Responsabile Cassiere: Costantino Mario Tel. 644303

9) Consigliere:
Rasponsabile Manutenzione ordinaria pulmino:
Bollati Celestino Tel. 646138

Presidente Onorario e Fondatore a vita:

Di Mi=scio Antonella Tel. 646056

T Y YR Y W MR TR TR MR W Y AW M N REF TN P AR N M N R A U e w e wr ke e el ol ke ek e e whe w e e e i S ——

Collegio dei Revisori dei conti:

1) Reineri Delia Tel. 646146
2} Salamone Damiano Tel, (4687029
3) Caliandro Arcangelo Tel. 6272447

T N AN SR N B AN WS S SN B R N Sl ek S T S S R R S R R R M M T R
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ASSOCIAZIONE GRUPPO AMICI DELLA VITA

B.TA TETTI PIATTI 82

10024 MONCALIERI (TO) n
TEL. 64.6000 -
C.F. 94029060012

A TUTTI I SOCI 18/01/95

Il G.A.V, opera in vari modi e ha bisogno della collabo-
razione di tutti i Volontari.

Qui di seguito ti elenchiamo e spieghiame le varie atti=-
vitad che si possono svolgere nell'ambito del ns. grup-
po.

Chiediamo la tua collaboraziena in ecid che ti interessa
di pin. )

11 1+

settori in cui operiamo sono:

Trasporti

Assistenza domiciliare-

Lavoro di segreteria

Organizzazione di spettacoli teatrali, concorse poesia
Organizzazione di momenti di incontro: ¢ene e gite

soci possono partecipare nei seguenti modi:

Trasporti: ci si pud impegnare guidando il ns. pulmino:
@ gufficiente la patente B oppure facendo gli accom-
pagnatori cioé prestare la propria disponibilita gqual-
che pomerigglo (in genere sabato e domenica)} per. ac-
compagnare f ns. amici disabili in giro.

Asgistenza domiciliare: Abbiamo bisogno di persone
disponibili a fare la spesa; incltre servono volontarie
che durante l'arce di tutta la settimana, a turno,
aiutino a cucinare, mangiare, accompagnino ai servizi
quelle persone disabili che vivono da sole e che non
hanno nessuno che le aiuti.

Lavoro d4i segreteria

- rispondere al telefono
archiviare

preparare lettere

fare fotocopie

P.11-12



17-0IC-26864 14:13 DA :C.I.M.I.T. SEL A11665T554 A:E1183631151 P.12-12

- QOrganizzazione di spettaceoli: in genere bisogna occu-
parsi di: - prenotare il Teatro
= ideare i volantini
- fare le fotocopie e distribuirli
- SIAE :
- fare prevendita presso amici e conoscenti
- fare servizio 4di prevendita e biglietteria
presso il Teatro e prenotazione posti
- fare servizio d'ordine e vigilanza
- fare servizio guardaroba

- Organizzazione del Concorso di poesia: :

- Portare il bando di concorso presso le scuole

- Verificare le adesioni e raccogliere le gquote di
partecipazione presse le scuole

- ritirare i testi delle poesie

- battere i testi sul computer

- leggere e scegliere le poesie migliori per la
premiazione (giuria)

- raccogliere premi e fare le pergamene per la
premiazione .

- consegnare i premi e leggere le poesie premiate
(giuria)

- Organizzazione di cene'e gite: sono momenti per
riunire il ns. gruppo si accettano proposte e
bisogna solo ricordarsi di avvertire tutti.

ORA TOCCA A TE ... N

ASPETTIAMO UNA RISPOSTA

CIAO

Il Direttivo ha intenzione di orxganizzare un Corso’’

di preparazione per tutti i volentari, abbiamo bisogno
di persone competenti: medici, psicologi ecc.

se conosci gualcuno faccelo

sapere. Grazie.



